
	OPIS DELOVNEGA MESTA - VZOREC



	OSNOVNI PODATKI O DELOVNEM MESTU

	Naziv delovnega mesta:
	SISTEMSKI INŽENIR
	Šifra DM:
	XXXX

	Organizacijska enota:
	
	Šifra enote:
	XXX

	Tarifni razred:
	VII

	Nadrejeno delovno mesto :
	VODJA INFORMATIKE

	Tip delovnega mesta:
	Vodilno/vodstveno
	
	Strokovno tehnično
	x
	Proizvodno
	
	Režijsko
	

	Kraj opravljanja dela:
	Sedež podjetja
	
	Poslovne enote
	
	Na terenu
	
	
	



	1. VSEBINA DELA:

	· sodelovanje pri načrtovanju, implementaciji in vzdrževanju sistemske infrastrukture podjetja (oskrbovalna infrastruktura, strežniška in mrežna infrastruktura, sistemska programska oprema)
· sodelovanje pri nadzoru nad delovanjem informacijskega sistema,
· izvajanje nalog s področja informacijske zaščite in vodenja projektov implementacije infrastrukturnih storitev.




	2. OSNOVE ZA DELO:

	Pravilniki, predpisi, navodila za delo:
	Pravilniki in navodila za delo, ki veljajo v podjetju

	Delovna sredstva:
	Računalnik, tablica …

	Predmeti dela:
	



	3. POGOJI ZA ZASEDBO DELOVNEGA MESTA:



	Strokovna izobrazba (stopnja, smer):
	V., VI/1., VI/2. ali VII. 

	Alternativna izobrazba (stopnja, smer):
	

	Delovne izkušnje na primerljivih delih:
	1-2 leti

	Poskusno delo:
	DA

	Pripravništvo:
	NE



	Dodatna potrebna znanja
	

	Tuji jeziki
	1. tuj jezik
	razumevanje - , govorjenje - , pisanje -  ANGLEŠKO

	
	2. tuj jezik
	razumevanje - , govorjenje - , pisanje -  NEMŠKO

	Računalniška znanja
	Urejevalnik besedil 
	manj zahtevno, zahtevno, zelo zahtevno

	
	Delo s preglednicami 
	manj zahtevno, zahtevno, zelo zahtevno

	
	Delo z bazami podatkov
	manj zahtevno, zahtevno, zelo zahtevno

	Drugo
	Poznavanje: MS operacijski sistemi, Cisco IOS operacijski sistemi, MS strežniški sistemi (Windows Server, SQL Server, Exchange Server, SCCM …), računalniška omprežja in delo z bazami podatkov

	
	Zaželjeni certifikati:  Microsoft Certified Professional oziroma Microsoft Certified Solutions Expert, poznavanje dobre prakse pri implementaciji visoko razpoložljivih in visoko performančnih sistemov

	Potrebne veščine in sposobnosti 
	veselje do načrtovanja in razvoja sistemov in omrežij

	
	natančnost

	
	inovativnost

	
	



	4. ODGOVORNOST

	· vztrajnost in čut za skupinsko delo



	5. OSTALE ZAHTEVE IN POGOJI:  
	DA/NE

	Konkurenčna klavzula
	DA

	Predhodni preizkus znanja  
	DA

	Vodstvene in organizacijske sposobnosti
	DA





