
Na podlagi Pravilnika o poskusnem delu družbe izdaja strokovna komisija v sestavi 
___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

 naslednjo

KONČNO OCENO POSKUSNEGA DELA

za delavca/delavko _______________________________________________.

Delavec/delavka je v opravil/-a 
uspešno / neuspešno
poskusno delo (ustrezno obkroži).

Ocena opravljenega poskusnega dela po posameznih dejavnikih uspešnosti:

Strokovna znanja in usposobljenost

· Ima osnovno znanje na svojem področju dela, zato sprejema in rešuje preproste naloge v okviru rutinskih nalog.

· Kaže pripravljenost učiti se in uporabljati nove postopke, tehnologije, standardne prakse,  modele in znanja, z namenom učinkovitejšega in bolj strokovnega opravljanja delovnih nalog.
· Tekoče obvlada angleščino / ima opravljen strokoven izpit / pridobil/-a potreben naziv ...

Ocena:

(podajte ustrezno oceno : 1- nezadovoljivo, 2 - zadostno, 3 - dobro, 4 - prav dobro, 5 - odlično)
Obrazložitev:

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

Motiviranost za dosežke

· Izpolnjuje zadane cilje, v okviru dogovorjenega obsega in časa.

· Trudi se doseči zastavljene cilje, tudi, ko je treba vložiti več časa ali poiskati pomoč pri nadrejenem ali sodelavcih.
Ocena:

(podajte ustrezno oceno : 1 - nezadovoljivo, 2 - zadostno, 3 - dobro, 4 - prav dobro, 5 - odlično)
Obrazložitev:

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

Pravilen odnos do strank
· S svojim ravnanjem pri vsakodnevnem delu kaže pravilen odnos do strank. 
· V odnosu do zunanjih in notranjih strank se vede profesionalno in prijazno.
Ocena:

(podajte ustrezno oceno : 1 - nezadovoljivo, 2 - zadostno, 3 - dobro, 4 - prav dobro, 5 -odlično)
Obrazložitev:

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________







Člani strokovne komisije:







_______________________________

_______________________________








_______________________________    Datum:____________________

Vročeno delavcu/delavki ____________________________
dne ___________________________
Podpis delavca _____________________________________________________________
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