OPIS DELOVNEGA MESTA

Naziv delovnega mesta: 

PODROČNI VODJA PRODAJE
Številka delovnega mesta:  

6001
Razvrstitev v tarifni razred: 

VI
Opis del in nalog:

· vodenje predstavniške mreže 

· koordiniranje področne prodaje
· spremljanje finančnih pozicij kupcev in odgovornost za sodelovanje s finančnim sektorjem

· dogovarjanje s kupci

· planiranje prodaje in koordiniranje s proizvodnjo

· odgovornost za vodenje prodaje na posameznem področju s poudarkom na blagovno-finančnih tokovih

· nadzor nad podružnicami podjetja na posameznem področju

· organizacija poenostavitvenih izvoznih carinskih postopkov

Zahteve delovnega mesta:
Zahtevana izobrazba (stopnja, smer): 
VI. stopnja ekonomske, tehnične ali druge ustrezne smeri
Delovne izkušnje: 



2 leti
Potrebna znanja:



- aktivno znanje tujega jezika oziroma jezika 

katerega področje pokriva






- usposobljenost za delo z osebnim






  računalnikom






- poznavanje relevantne zakonodaje 
(carinskih predpisov)
- voznižki izpit B-kategorije

Sposobnosti: 



- tržna miselnost






- sposobnost pogajanja

- komunikativnost in sposobnost dela v timu 

- dobre organizacijske sposobnosti
- izjemne sposobnosti navezovanja  

  učinkovitih medsebojnih odnosov
- sposobnost prepričljive komunikacije in 

  zanesljivega nastopanja

Odgovornost:



- za doseganje načrtovanih prodajnih 

  rezultatov
- za koordiniranje področne prodaje 

