OPIS DELOVNEGA MESTA

Naziv delovnega mesta: 


SKUPINOVODJA
Številka delovnega mesta:  

4007
Razvrstitev v tarifni razred: 

IV
Opis del in nalog:

· opravljanje najzahtevnejših zidarsko-tesarskih  del  in dnevno razporejanje delavcev svoje delovne skupine, v skladu s planom napredovanja gradbenih del in usposobljenostjo posameznih delavcev
· spremljanje, usklajevanje in nadzor dela delavcev svoje delovne skupine glede na plan dela in projekt, kvaliteto del, usklajenostjo del s projektom, racionalno uporabo ter izkoriščanje delovnih sredstev in materiala
· vodenje režijskega dnevnika (delovne ure, dopusti, odsotnosti)

· neposredno izvajanje vse ukrepov za zavarovanje posebno nevarnih mest na gradbišču
· odgovornost za določanje relativne višine in postavljanje profilov vseh vrst
· neposredno izvajanje vseh predpisov iz varstva pri delu 
· odgovornost za izobraževanje in usposabljanje delavcev s praktičnimi prikazi 
Zahteve delovnega mesta:
Zahtevana izobrazba (stopnja, smer): 
IV. stopnja izobrazbe tehnične smeri
Delovne izkušnje: 



2 leti 

Potrebna znanja:



- poznavanje predpisov s področja 

varnosti in zdravja pri delu
- poznavanje strokovnih standardov in 

predpisov v gradbeni stroki

Sposobnosti: 



- sposobnost vodenja sodelavcev
- komunikativnost, sposobnost dela v timu
Odgovornost:



- za uspešno vodenje delovne skupine, 
kakovostno izvedbo del ter racionalno porabo materiala in delovnih ur, v skladu z gradbenimi normativi
- za neposredno izvedbo vseh ukrepov s področja varstva pri delu 

