	OPIS DELOVNEGA MESTA - VZOREC



	OSNOVNI PODATKI O DELOVNEM MESTU

	Naziv delovnega mesta:
	TEHNIČNI DIREKTOR
	Šifra DM:
	XXXX

	Organizacijska enota:
	
	Šifra enote:
	XXX

	Tarifni razred:
	IP

	Nadrejeno delovno mesto :
	dela in naloge s posebnimi pooblastili in odgovornostmi

	Tip delovnega mesta:
	Vodilno/vodstveno
	X
	Strokovno tehnično
	
	Proizvodno
	
	Režijsko
	X

	Kraj opravljanja dela:
	Sedež podjetja
	X
	Poslovne enote
	
	Na terenu
	
	
	


	1. VSEBINA DELA:

	· vodenje, koordinacija, planiranje in organiziranje proizvodnje, tehnologije in razvoja
· zagotavljanje ustrezne realizacije zastavljenih planov
· načrtovanje in izdelava planov akcij za uresničevanje ciljev podjetja za tehnično področje

· analiza in optimizacija kapacitet 

· spremljanje in nadzor nad stroški proizvodnje, vzdrževanjem in razvojem ter njihovo zniževanje oz. obvladovanje
· stalno uvajanje razvojnih novosti na področju proizvodnih procesov, tehnologije in razvoja proizvodov
· skrb za celovito kakovost procesov in obvladovanje procesov kontrole v skladu z ISO 9001 in 14001
· mentorstvo, izobraževanje in uvajanje sodelavcev

· sodelovanje in koordiniranje s strokovnimi službami v podjetju, s projektanti in podizvajalci

· vodenje in sodelovanje pri projektih in investicijskih aktivnostih
· koordinacija in nadzor dela vodij oddelkov v proizvodnji, razvoju in tehnologiji

	


	2. OSNOVE ZA DELO:

	Pravilniki, predpisi, navodila za delo:
	Zakonodaja, pravilniki, navodila, standardi

	Delovna sredstva:
	računalnik

	Predmeti dela:
	


	3. POGOJI ZA ZASEDBO DELOVNEGA MESTA:


	Strokovna izobrazba (stopnja, smer):
	VII. stopnja strojne ali druge tehnične smeri

	Alternativna izobrazba (stopnja, smer):
	VII/1 stopnja strojne ali druge ehnične smeri

	Delovne izkušnje na primerljivih delih:
	5 let

	Poskusno delo:
	6 mesecev

	Pripravništvo:
	DA/NE


	Dodatna potrebna znanja
	

	Tuji jeziki
	Angleški jezik
	razumevanje –  aktivno, govorjenje – aktivno, pisanje – aktivno

	
	Nemški jezik ali drug tuj jezik
	razumevanje – dobro, govorjenje –  dobro, pisanje – dobro

	Računalniška znanja
	Urejevalnik besedil 
	aktivno

	
	Delo s preglednicami 
	aktivno

	
	Delo z bazami podatkov
	aktivno

	Drugo
	Izkušnje s področja optimizacije proizvodnih procesov in poznavanje metod vitke proizvodnje
Poznavanje sistema zagotavljanja kakovosti in kontrole v proizvodnji (ISO 9901 in 14001)

	
	

	Potrebne veščine in sposobnosti
	Izredna motiviranost in usmerjenost k doseganju zastavljenih ciljev

	
	Komunikativnost in usmerjenost k delu v timu

	
	Odlične organizacijske in vodstvene sposobnosti

	
	Izjemna sposobnost navezovanja učinkovitih medsebojnih odnosov

	
	Visoka storilnostna naravnanost in proaktivnost

	
	Visoki standardi vezani na urejenost, red, disciplino in kakovost

	
	Strateška naravnanost in inovativnost


	4. ODGOVORNOST

	· za doseganje načrtovanih ciljev proizvodnje in načrtovanih finančnih rezultatov

	· za učinkovito in gospodarno porabo sredstev 

	· za izvajanje poslovanja v skladu z zakoni, predpisi in standardi

	· za varovanje poslovne tajnosti in varovanje ugleda podjetja

	· za dobro delovno vzdušje ter razvoj delovnih timov in posameznikov

	· za optimizacijo proizvodnih procesov


	5. OSTALE ZAHTEVE IN POGOJI:  
	DA/NE

	Konkurenčna klavzula
	DA

	Predhodni preizkus znanja  
	

	Vodstvene in organizacijske sposobnosti
	DA



